DEMO BIP.E.PL

https://bipe.jskinternet.pl/dmo/form/r20809345756325,Projekt-rozporzadzenia-Prezesa-Rady-Ministrow-w-spraw
ie-wykazu-podmiotow-o0-szcze.html
20.05.2025, 07:13

Realizacja upowaznienia ustawowego zawartego w
art. 9 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. 0o
wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi. Ograniczenia prawne w
ksztattowaniu warunkow wynagradzania cztonkow
kierownictwa podmiotow prawnych o szczegdolnym
znaczeniu dla panstwa, tj. osob, o ktorych mowa w
art. 2 ww. ustawy (w tym Centrum Systemow
Informacyjnych Ochrony Zdrowia), doprowadzity do
niekonkurencyjnosci ptac sektora publicznego
wzgledem sektora prywatnego. Dziatalnos¢ CSIOZ
polegajaca m.in. na realizacji projektow
informacyjnych i ewidencyjno-informatycznych dla
jednostek stuzby zdrowia, administracji i ogétu
spoteczenstwa w zakresie organizacji i ochrony
zdrowia, wymaga zatrudniania pracownikow
posiadajacych wysokie kwalifikacje zawodowe w
obszarze IT.

Tytutl projektu

Projekt rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow w
sprawie wykazu podmiotéw o szczegdlnym znaczeniu dla
panstwa, w ktorych moze by¢ podniesiona maksymalna
kwota wynagrodzenia miesiecznego.

Numer projektu
167.

Informacje o przyczynach i potrzebie wprowadzenia rozwigzan
planowanych w projekcie
Realizacja upowaznienia ustawowego zawartego w art. 9



ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb
kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi.
Ograniczenia prawne w ksztaltowaniu warunkéw
wynagradzania cztonkow kierownictwa podmiotdéw
prawnych o szczegdlnym znaczeniu dla panstwa, tj. oséb,
o ktérych mowa w art. 2 ww. ustawy (w tym Centrum
Systemow Informacyjnych Ochrony Zdrowia),
doprowadzity do niekonkurencyjnosci ptac sektora
publicznego wzgledem sektora prywatnego. Dziatalnos$¢
CSIOZ polegajaca m.in. na realizacji projektéw
informacyjnych i ewidencyjno-informatycznych dla
jednostek stuzby zdrowia, administracji i ogétu
spoteczenstwa w zakresie organizacji i ochrony zdrowia,
wymaga zatrudniania pracownikow posiadajacych
wysokie kwalifikacje zawodowe w obszarze IT.

Istota rozwigzan ujetych w projekcie
Projekt rozporzadzenia umozliwi podniesienie 0 50%
maksymalnej kwoty wynagrodzenia miesiecznego osob,
ktorych wynagrodzenie ksztalttowane jest na podstawie
przepiséw ustawy dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu
0s0b kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi.
Dzieki temu: - warunki finansowe kierownictwa CSIOZ
beda zblizone do stawek rynkowych, - zachowana
zostanie odpowiednia relacja ptacowa miedzy
pracownikami a cztonkami kierownictwa jednostki, -
mozliwe bedzie pozyskanie pracownikow posiadajacych
wysokie kwalifikacje w obszarze IT.

Osoba odpowiedzialna za opracowanie projektu
Janusz Cieszynski Podsekretarz Stanu w Ministerstwie

Zdrowia

Planowany termin wydania rozporzadzenia / data wydania

I/IT kwartat 2018 r. Rozporzadzenie PRM z dnia

07.05.2018 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 886)

Informacja o rezygnacji z prac nad projektem (z podaniem przyczyny)
Link do RCL

Link do RCL

Status realizacji

Powigzanie z testem



Metadane

Data publikacji : 26.03.2019

Rejestr zmian
Podmiot udostepniajacy informacje:
JSK Internet Sp z o.0.

Osoba wytwarzajaca/odpowiadajaca za informacje:
Automatyczny import

Osoba udostepniajaca informacje:
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