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Z uwagi na zmiany wprowadzone w ustawie z dnia
21 lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem finansowym
ustawą z dnia 9 listopada 2018 r. o zmianie
niektórych ustaw w związku ze wzmocnieniem
nadzoru nad rynkiem finansowym oraz ochrony
inwestorów na tym rynku, która weszła w życie z
dniem 1 stycznia 2019 r. dotychczasowe przepisy
wykonawcze wydane na podstawie art. 20 ust. 2
ustawy o nadzorze nad rynkiem finansowym
zachowują moc do dnia wejścia w życie nowych
przepisów wykonawczych, nie dłużej jednak niż do
dnia 31 grudnia 2019 r. Z uwagi na powyższe
koniecznym jest wydanie nowego rozporządzenia
Prezesa Rady Ministrów w sprawie wynagrodzeń i
nagród dla Przewodniczącego Komisji Nadzoru
Finansowego i jego zastępców przed datą utraty
mocy aktualnie obowiązującego rozporządzenia
Prezesa Rady Ministrów z dnia 4 października 2006
r. w sprawie wynagrodzeń i nagród pracowników
Urzędu Komisji Nadzoru Finansowego oraz
Przewodniczącego Komisji i jego Zastępców.

Tytuł projektu
Projekt rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów w
sprawie wynagrodzeń i nagród dla Przewodniczącego
Komisji Nadzoru Finansowego i jego Zastępców.

Numer projektu
260.



Informacje o przyczynach i potrzebie wprowadzenia rozwiązań
planowanych w projekcie
Z uwagi na zmiany wprowadzone w ustawie z dnia 21
lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem finansowym
ustawą z dnia 9 listopada 2018 r. o zmianie niektórych
ustaw w związku ze wzmocnieniem nadzoru nad rynkiem
finansowym oraz ochrony inwestorów na tym rynku,
która weszła w życie z dniem 1 stycznia 2019 r.
dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na
podstawie art. 20 ust. 2 ustawy o nadzorze nad rynkiem
finansowym zachowują moc do dnia wejścia w życie
nowych przepisów wykonawczych, nie dłużej jednak niż
do dnia 31 grudnia 2019 r. Z uwagi na powyższe
koniecznym jest wydanie nowego rozporządzenia
Prezesa Rady Ministrów w sprawie wynagrodzeń i
nagród dla Przewodniczącego Komisji Nadzoru
Finansowego i jego zastępców przed datą utraty mocy
aktualnie obowiązującego rozporządzenia Prezesa Rady
Ministrów z dnia 4 października 2006 r. w sprawie
wynagrodzeń i nagród pracowników Urzędu Komisji
Nadzoru Finansowego oraz Przewodniczącego Komisji i
jego Zastępców.

Istota rozwiązań ujętych w projekcie
Rozporządzenie stanowi wykonanie upoważnienia
przewidzianego w art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 21 lipca
2006 r. o nadzorze nad rynkiem finansowym. Zgodnie z
jego treścią, Prezes Rady Ministrów określi w drodze
rozporządzenia sposób ustalania wysokości środków
przeznaczonych na wynagrodzenia i nagrody dla
Przewodniczącego Komisji i jego Zastępców oraz
ustalania wysokości tych wynagrodzeń i nagród,
uwzględniając organizację Urzędu Komisji i Komisji,
konieczność zapewnienia właściwej realizacji zadań
Urzędu Komisji i Komisji w zakresie sprawowanego
nadzoru oraz poziom płac w instytucjach
nadzorowanych. Celem projektowanego rozporządzenia
jest dostosowanie przepisów wykonawczych do nowych
rozwiązań ustawowych. W konsekwencji powyższego,
wobec braku zmian co do zadań KNF, sposób ustalania
wysokości środków przeznaczonych na wynagrodzenia i
nagrody dla Przewodniczącego KNF i jego Zastępców
oraz ustalania wysokości tych wynagrodzeń i nagród
także nie uległ modyfikacjom w stosunku do
obowiązującego obecne rozporządzenia Prezesa Rady



Ministrów z dnia 4 października 2006 r. w sprawie
wynagrodzeń i nagród pracowników Urzędu Komisji
Nadzoru Finansowego oraz Przewodniczącego Komisji i
jego Zastępców. Wysokość mnożnika kwoty bazowej
wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego oraz
nagród dla Przewodniczącego Komisji oraz jego
Zastępców pozostała na tym samym poziomie, jak w
rozporządzeniu z 2006 r. tj. od początków działalności
Komisji Nadzoru Finansowego. Uznaje się za zasadne
utrzymanie status quo w tej materii. Mając powyższe na
uwadze, wysokość wynagrodzenia Przewodniczącego
KNF i jego Zastępców będzie ustalania jako iloczyn
kwoty bazowej dla osób zajmujących kierownicze
stanowiska państwowe (ustalane corocznie w ustawie
budżetowej) i mnożników kwoty bazowej określonych w
niniejszym rozporządzeniu (dla Przewodniczącego KNF:
wynagrodzenie zasadnicze: 6,2 + dodatek funkcyjny 2,0;
dla Zastępców Przewodniczącego KNF: wynagrodzenie
zasadnicze: 5,7 + dodatek funkcyjny 1,6). Dodatkowo
miesięczne nagrody dla Przewodniczącego Komisji i jego
Zastępców będą się kształtować w wysokości 125%
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
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